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VisiAls Di BCLURUG

Il giorno 1° zebbraioc 1utZ, presso la sede dell'Associazione
degli Induatriali della Provincia di Modena,

T L a

la Ditta DISTILLERIE TCSCHI S.p.A. di Vignoia, nelle persune
dei Sigg. Dx. Massimo Toschi ¢ Ray. ~ino Giovanardi, assiBti
ta dall'Associazione Iadustriali di Modena, nella pexrsona
del Dr. Paolo Zoboli,

€
il Consiglio di Pabbrica deila Dicta stessa, assistito dalla

¥ILIA, nelle persone dei Sigg. Athos sox:i e Agostino benas-—
8i, '

si & convenuto quanto segue.

1) L'Azienda nel ricordare La notevole suvlée ai investiuenta
fatti e in corso nell'ambito della ristrutturazione cae ig
teressa le sue unita produttive, rianvia, sull'argaxento,
alla nota informativa in allegato al presente accordc.

2) Per quanto riguarda l'crganico i'Azienda ritiene, sempre
che non intervengano fatti oggl non ipotizzapili, di man-
tenere sostanzialmente invariato 1l'attuale organico.

In ipotesi di future assuazioni, la Direzione aziendale
favorira nel rispetto delle leggi che regolano il colloca
mento e compatibilmente alle proprie esigenze (precise ii
gure prcfenn:onalx) ‘il pezsonals groveaiente da Aziende
in crisi.

3) Annualmente entro il Prino quadrigestie in apposito incon
txo verrannc definite i¢ wmodalita di fruizione delle re-
rie ed inoltre:

a) le 40 oxe in sostituzione delle ex iestivita abolite
dalla legge 54/1977 verranno fzuzte a titolo di pexrues
" i individuali;

b) la :iduziona'del monte annuc di 4B oxe di cux all'art.
13 del vigente ccnl, verra zruita ¢oa peruessl di e -
parto escludendo 1 periodi di sagglore iatensita pro -
duttiva e quelli di attivaita stagionaldl.

ol »
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q) La francnigia relativa alla dlstanza dell'indennitad casa-

laverc viene ridetta = o,

5) L'indennit3 ai turnisti occupati a4 ciclo continuo viene
aumentata a lit, 15,CLC mensili &z erogarsi in base alle
e. fettive rrestazicial e assoriilili fine o concouorenza
gualora il nuove ccnl preveda ri uoiowi di orario, pause

¢ specifiche indennitd per i1 perscnale in wurni,-

6) Il premic di produzione in atto viene aumentatc per tutti
i dipendenti in forza con la seguer.ti misure e decorrcneec:

- L, 10,000 dall'1/1.1,+:
- L. 10,000 dall'1/6,138z2

" Dall' 1/1/1983 viene introdctic un elemento riparametrato

per categorie couie di seyulito incicato:

1° categcri.a be ittt

g 7 " LI Tt
3° a - L P opq DL
i 3 ! 1 3aivll
B " R -
}r ' ] H 1 |.|“ o

A< " 15 S el

- L. BJ0CC dal1'1,G/10%4,

7) il presente accordo decorre, salve oiverse sl.ecifiche
visioni, dal 1° febbraiz 1. e scacr2 i1 %0 novembre

ietto, aprrovatc e sottosciyitta

pre-—
1584,
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ALLEGATO ALL'ACCORDO 1° FESBRAIO 1962 DiLLA DITTA DISTILLERIE
TOSCHI S.p.A. DI_VIGNOLA

1) In merito al nuovo assetto dei minimi contrattuali previ -
_ sti all'l/1/1982, l'Azienda, verificata la sostanziale ca=-
pienza degli istituti di cui all'art. 24 del cenl 31,5/80,
dichiara la propria disponibilita a non eifettuare i tra-
sferimenti previsti sul premio di produzione aziendale e
sull‘elemento differenziato per categorie.
""" 2) 8i richiamano i seguenti punti del Protocollo aggiuntivo
all'accordo 17/11/1975 della Ditta Toschi:

4) Al fine di consentire al personale dipendente di sotto-
porsi annualmente a vigita sanitaria, verra coacesso ua
permessc che non comporturia decurtazione della retribu~
Zione fino a concorrenza dell'importo massimo di n. 3
(tre) cxe all'annoc pro-capite.

6) In relazione a quanto previsto dal punto 4) dell'accor-
- do_aziendale del 9/5/1973 8i conviene un auwento di ore
40 (quaranta) per ciascuno dei dirigenti sindacali azieqa
dali, alle cre di‘pe:measo xetszuxta. Pex necessita sin
dacali.:

7) Le disposizioni di cui sopra si intenderanno assorbite o
andranno comungue coordinate con eventuali norme di leg-
ge o camunque obbligatorie per l'A.icnaa disciplinanti
in tutto o in pazta la materia in oggetto.



199.-

NOTA A VERBALE

La sczivente rnda:isiona sindacale FILIA dichiara
di accettare il periodo di durata del presents ac

corde stante la peculiaxita dell'Aziendas e la ri-
strutturasicne in corso.
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#OTA INFORMATIVA
M

Con riferimento all*allegato al punto 1) delltaccordo aziendale 19 die
cembre 1377 nel quale venivamo tracciati i programmi di investimento e

ed una nuova area 41l*uopo acquisita, si & completata wa ristrutturaes
sione che ha portato i mq, coperti a 9¢500 cireca con radicali moaifica
sioni e costrugiomi di immobili industriali @ Con una pid razicmale si

Le opere sopra indicate hammo compartato u investimento di {2,5 miliar
di) per i1 quale & stato fatto Ticorso al credito agevolato a medio tex

¥el breve tempo, trattamdosi di uma ristmtturazione Cosl recerte ¢ ane
cora in fase d4i assestamento, si pud ritemerve che essa nom produrra con
sistenti riflessi sull'occupasione,

Per quanto riguarda 1a situagione produttiva bisogna sottolineare che
il 1981 & stato ancora un ano di crisi del settore ligueristico,

Questa situaziome ecmﬁ:i:a Bon certo variata, paorta a cansiderare, per
i1 settore liquoreria, un modesto obiettivo, il mantenimento per i1 1982

o/o
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-

dei livelli conseguiti nel 13581,

Certamente questo nem Pud soddisfare le aspirezioni di un'Agienda che
si ritiene in espansione, ) ;

Ed & per questa ragione che somo stati arportati importanti avvicenda.
menti nella rete commerciale sia per il mercaco intermo che per quello
estero,

Inoltre sano allo studio prodotti altermativi sia come f:roduzime Che
come distribuzione,

La distillazicme nel 1981 si & sostenuta grazie aile Possibilitd 44

Pure per quasto inizis dell?82 viene coantinuata la distillazione s3ino
ad esaurimento degli acquisti di vino con il conferimento dall'alecool
alltAima, - '

che forse, per la mancansa di materia prima da distillare, ncn sara cexr
to facile, 3 :

(Seguono firme)



